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Ai Dirigenti degli Uffici di Ambito Territoriale 
di Bologna, Forlì/Cesena, Parma e Reggio Emilia 

 
p.c. Ai Dirigenti degli altri Uffici di Ambito Territoriale 

dell’Ufficio Scolastico Regionale 
per l’Emilia-Romagna 

 
                                                                    Alle OO.SS regionali del comparto Istruzione e Ricerca 
 
 
 
 
OGGETTO:  Operazioni avvio a.s. 2022/23. Assunzioni a tempo indeterminato del 

personale educativo per l’a.s. 2022/23. 
Decreto Ministeriale n. 204/2022. Contingente posti personale educativo. 

 
 
 

Con riferimento alle assunzioni in oggetto, si trasmette il Decreto Ministeriale n. 204 

del 02.08.2021, in corso di registrazione, con il quale è stato autorizzato - per l’a.s. 2022/23 - 

un contingente nazionale pari a n. 60 unità di personale educativo da destinare alle assunzioni 

a tempo indeterminato, di cui 3 in Emilia-Romagna. 

Come si evince dalla tabella analitica relativa al contingente PED, che altresì si 

trasmette, anche per l’a.s. 2022/23 le assunzioni in ruolo del personale educativo potranno 

essere effettuate nelle province di Forlì/Cesena, Parma e di Reggio Emilia. 

Pertanto, si invitano i Dirigenti dei suddetti Uffici ad attivare le operazioni relative 

all’assunzione del personale educativo di cui trattasi. In particolare, sarà necessario 

comunicare sollecitamente al Dirigente dell’Ufficio di ambito territoriale per la provincia di 

Bologna (che ha gestito la graduatoria dell’ultimo concorso ordinario) e per conoscenza allo 

scrivente Ufficio (all’indirizzo DRER.Ufficio1@istruzione.it), se la nomina con contratto a 
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tempo indeterminato debba essere effettuata dalla graduatoria del concorso ovvero dalle 

rispettive graduatorie provinciali. 

 A seguito di tale operazione, si potrà procedere all’individuazione del personale a cui 

conferire la nomina con contratto a tempo indeterminato. 

 

 

 
 

Il Vice Direttore Generale 
Bruno E. Di Palma 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/1993)         
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