
                                                                                     

 

Newsletter numero 7/2020 

portiamo avanti i nostri progetti anche con le modalità previste dallo smart-working, credendo che sia 

importante svolgere le attività anche a distanza e con l’aiuto della tecnologia. Siamo a disposizione per 

trovare nuove modalità di connessione e dialogo, per proseguire nel modo migliore una proficua 

collaborazione. 

 

Si segnalano in questo numero:   

 

° Smartworking: fuori dall'emergenza, dentro il miglioramento organizzativo: si è tenuto giovedì 2 luglio il 

primo appuntamento del percorso formativo online gratuito rivolto alle imprese sulle competenze per il 

lavoro, con il seminario dal titolo 'Cyber security: chi ha paura dello smartworking?'. E' disponibile 

la registrazione. I prossimi appuntamenti si terranno in autunno con i seguenti titoli: 

 
 

• Come si costruisce un accordo di sw 

• In salute e sicurezza... dovunque 

• KPI versus cartellino 

• Smart loves Digital  
 

 

° Excelsior: le pubblicazioni sono un prezioso ventaglio di informazioni e considerazioni, risultati delle 

rilevazioni e al tempo stesso fonti di ri-orientamento nell'avvicinare scuola-formazione e lavoro.  

Sono nuovamente disponibili i bollettini Excelsior informa, mensili con orizzonte trimestrale per Forlì-

Cesena e Rimini, anche di agosto e i relativi comunicati stampa. Si segnalano i dossier nazionali: 

• GLI INVESTIMENTI DELLE IMPRESE NELLA TRASFORMAZIONE DIGITALE 

• LE COMPETENZE E LE PROFESSIONI PER IL DIGITALE RICHIESTE DALLE IMPRESE    

• LA FORMAZIONE PER IL DIGITALE RICHIESTA DALLE IMPRESE 

 
 

° Premio Storie di Alternanza: riapertura della sessione sospesa nel mese di aprile dell'iniziativa 

nazionale, che intende valorizzare e dare visibilità ai racconti e ai progetti di Pcto degli studenti degli istituti 

scolastici italiani di secondo grado con l'aiuto dei tutor scolastici e aziendali. Si invitano scuole e ragazzi a 

partecipare, se non già fatto, candidandosi attraverso il portale dedicato www.storiedialternanza.it 

In palio i premi nazionali e locali; in Romagna riservati agli studenti (da 100 a 250 €) e alle scuole (da 400 a 

1.000 €) con un montepremi complessivo di 5.000 € a sessione, tra Licei e Istituti tecnici/professionali. Il 

video deve durare da 3 a 5 minuti, essere interessante e creativo.  

Dal 7 settembre sarà possibile completare le candidature già presenti nella piattaforma o inserirne delle 

nuove fino alle 17 del 23 ottobre 

 
 

 

 

https://www.romagna.camcom.it/orientamento-alternanza-e-placement/competenze-per-il-lavoro/smartworking-fuori-dalla-emergenza-dentro-il-miglioramento-organizzativo/cyber-security-chi-ha-paura-dello-smartworking/index.htm?ID_D=8377
https://www.romagna.camcom.it/orientamento-alternanza-e-placement/competenze-per-il-lavoro/smartworking-fuori-dalla-emergenza-dentro-il-miglioramento-organizzativo/cyber-security-chi-ha-paura-dello-smartworking/cyber-security-chi-ha-paura-dello-smartworking/index.htm?ID_D=8383#Atti
https://excelsior.unioncamere.net/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=108&Itemid=1698
https://www.romagna.camcom.it/download/orientamento-alternanza-e-placement/sistema-informativo-excelsior/sistema-informativo-excelsior-annualita-2020/excelsior-sistema-informativo-per-loccupazione-bollettini-mensili-forli-cesena-anno-2020/excelsior-informa-fc-luglio-2020/excelsior-informa-fc-luglio-2020.pdf?DWN=8519
https://www.romagna.camcom.it/download/orientamento-alternanza-e-placement/sistema-informativo-excelsior/sistema-informativo-excelsior-annualita-2020/excelsior-sistema-informativo-per-loccupazione-bollettini-mensili-forli-cesena-anno-2020/excelsior-informa-fc-luglio-2020/excelsior-informa-fc-luglio-2020.pdf?DWN=8519
https://www.romagna.camcom.it/download/orientamento-alternanza-e-placement/sistema-informativo-excelsior/sistema-informativo-excelsior-annualita-2020/excelsior-sistema-informativo-per-loccupazione-bollettini-mensili-di-rimini-anno-2020/excelsior-informa-rn-luglio-2020/excelsior-informa-rn-luglio-2020.pdf?DWN=8520
https://www.romagna.camcom.it/comunicati-stampa.htm
https://excelsior.unioncamere.net/images/pubblicazioni2019/DOSSIER_IMPRESE_E_TRASFORMAZIONE_DIGITALE.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/images/pubblicazioni2019/DOSSIER_COMPETENZE_E_PROFESSIONI_DIGITALI-v2.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/images/pubblicazioni2019/DOSSIER_FORMAZIONE_PER_IL_DIGITALE.pdf
https://www.romagna.camcom.it/orientamento-alternanza-e-placement/percorsi-per-le-competenze-trasversali-e-lorientamento-ex-alternanza-scuola-lavoro/premio-storie-di-alternanza/premio-storie-di-alternanza-iii-edizione-as-20192020/riapertura-della-sessione-i-semestre-2020-della-iii-edizione-premio-storie-di-alternanza/index.htm?ID_D=8636
https://www.storiedialternanza.it/


 

 

° Impresa in Azione - Junior Achievement Italia: dopo le competizioni regionali tenute alla fine del mese di 

maggio, la premiazione nazionale del 5 giugno durante #BIZFactory, si è conclusa anche la competizione 

europea con i team presenti da 40 Paesi 

 

 
 

 

°Piani di azione provinciali per l'orientamento e il successo formativo: ancora opportunità da cogliere nei 

due territori, anche per il periodo estivo fino a settembre, consultando i siti: 

Scegliere attivaMENTE per la provincia di Rimini,  

Oriéntàti al Futuro per la provincia di Forlì-Cesena 

si segnalano il CATALOGO dei Laboratori STEAM per ragazze SMART - 2020 edition! in tutta 

sicurezza e con temi sempre più coinvolgenti e la SETTIMANA DEL BUON VIVERE 

 

° Premio di eccellenza duale - Apprendistato: concorso coordinato dalla Camera di Commercio Italo-

Germanica grazie al supporto del Ministero dell’Istruzione e della Ricerca tedesco (BMBF) e del German 

Office for international Cooperation in Vocational Education and Training (GOVET), dedicato a tutte le 

aziende impegnate nella realizzazione di progetti di formazione duale in Italia  

 

° Approfondimenti e spunti: 

1. Econerre Economia Emilia-Romagna, Unioncamere Emilia-Romagna 

2. Indagine di customer satisfaction per gli utenti dei servizi camerali 
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Camera di Commercio della Romagna - Forlì-Cesena e Rimini  
Sede legale: Corso della Repubblica, 5 - 47121 Forlì  
Sede secondaria: via Sigismondo, 28 - 47921 Rimini 

  http://www.romagna.camcom.it  

Innovazione tecnologica e Lavoro - Ufficio orientamento al lavoro e alle professioni 
occupazione@romagna.camcom.it 

Tel. 0543 713446-503 - 0541 363730-715  

 

https://www.impresainazione.it/
https://www.jacompanyoftheyear.org/
https://www.jacompanyoftheyear.org/
https://www.jacompanyoftheyear.org/teams/
https://www.scegliereattivamente.it/
https://www.orientatialfuturo.info/
https://backoffice.adria-web.com/uploads/347/file/CATALOGO-LABORATORI-STEAM/2020/Catalogo_LabSTEAM2020_Definitivo_Rev.1.pdf
https://terradelbuonvivere.it/
https://www.ahk-italien.it/it/formazione-e-lavoro/progetti-e-iniziative/premio-di-eccellenza-duale
https://www.econerre.it/
https://www.romagna.camcom.it/urp-relazioni-con-il-pubblico/rilevazione-del-grado-di-soddisfazione-degli-utenti/index.htm?ID_D=8619
http://www.romagna.camcom.it/
mailto:occupazione@romagna.camcom.it

